
 
CONCURSO PÚBLICO PARA PREENCHIMENTO DE VAGAS PARA EMPREGOS PÚBLICOS 
PERMANENTES 
 
RETIFICAÇÃO DO EDITAL DE ABERTURA DE INSCRIÇÕES Nº 001/2022, PUBLICADO NO DOE DE 
28/10/2022, SEÇÂO I, PÁGINA 295 e 296. 
 
Retifica conteúdo programático do Anexo III relativos aos empregos de Analista de Suporte e Gestão 
(Bibliotecário), Especialista Em Planejamento Educacional, Obras e Gestão (Área Financeira), Especialista 
em Planejamento Educacional, Obras e Gestão (Engenheiro Civil), Especialista em Planejamento 
Educacional, Obras e Gestão (Engenheiro De Segurança Do Trabalho): 
 
 
ONDE SE LÊ: 

CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS 
 

ANALISTA DE SUPORTE E GESTÃO (BIBLIOTECÁRIO): Conceitos básicos de Biblioteconomia e Ciência da 
Informação; Ética profissional, legislação; Organização e administração de bibliotecas, avaliação de serviços, 
planejamento estratégico em bibliotecas; Bibliotecas Escolares e Especializadas: objetivos, características, 
avaliação e estrutura funcional; Marketing em bibliotecas; Estudos de uso e de usuários; Normalização ABNT 
- informação e documentação; Disseminação da informação; Formação e desenvolvimento de coleções: 
princípios e políticas de seleção, princípios e técnicas de avaliação de coleções; Serviço de referência: 
atendimento e treinamento de usuários; Recursos informacionais eletrônicos; Bibliotecas digitais; Descrição 
e catalogação com base no Código de Catalogação Anglo-americano (AACR2R); Formato MARC21; Protocolos 
de comunicação (Z39.50). Classificação de material bibliográfico; Indexação: fundamentação teórica e 
linguagem documentária utilizada; Sistemas de redes de informação, compartilhamento de recursos e 
cooperação bibliotecária; Novas tecnologias, internet, ferramentas e estratégias de busca, bases de dados 
eletrônicas; Fundamentos de recuperação da informação; Processos de busca e recuperação da informação; 
Tratamento da informação em ambientes informatizados; Softwares para gerenciamento de bibliotecas. 
Serviços e produtos: referência, circulação, fornecimento de documentos e comutação bibliográfica. 

LEIA-SE: 

CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS 
 

ANALISTA DE SUPORTE E GESTÃO (BIBLIOTECÁRIO): Conceitos básicos de Biblioteconomia e Ciência da 
Informação; Ética profissional, legislação; Organização e administração de bibliotecas, avaliação de serviços, 
planejamento estratégico em bibliotecas; Bibliotecas Escolares e Especializadas: objetivos, características, 
avaliação e estrutura funcional; Marketing em bibliotecas; Estudos de uso e de usuários; Normalização ABNT 
- informação e documentação; Disseminação da informação; Formação e desenvolvimento de coleções: 
princípios e políticas de seleção, princípios e técnicas de avaliação de coleções; Serviço de referência: 
atendimento e treinamento de usuários; Recursos informacionais eletrônicos; Bibliotecas digitais; Descrição 
e catalogação com base no Código de Catalogação Anglo-americano (AACR2R); Formato MARC21; Protocolos 
de comunicação (Z39.50). Classificação de material bibliográfico; Indexação: fundamentação teórica e 
linguagem documentária utilizada; Sistemas de redes de informação, compartilhamento de recursos e 
cooperação bibliotecária; Novas tecnologias, internet, ferramentas e estratégias de busca, bases de dados 
eletrônicas; Fundamentos de recuperação da informação; Processos de busca e recuperação da informação; 
Tratamento da informação em ambientes informatizados; Softwares para gerenciamento de bibliotecas. 
Serviços e produtos: referência, circulação, fornecimento de documentos e comutação bibliográfica. 

Noções de Direito Administrativo: Princípios da Administração. Organização administrativa: Administração 
direta e indireta, centralizada e descentralizada. Poderes da Administração: hierárquico; disciplinar; poder 
normativo e regulamentar; vinculado; discricionário. Poder de polícia: conceito, características, finalidade e 
limites. Ato administrativo: conceito; requisitos; atributos; classificação; espécies; discricionariedade e 



vinculação; invalidação; anulação; revogação; prescrição; cassação e revalidação. Agentes Públicos: Normas 
constitucionais concernentes aos servidores públicos (art. 39 a 41, CF). Servidores públicos: classificação e 
características. Regimes jurídicos funcionais: único, estatutário, e de emprego público. Cargo público: 
conceito e espécies; provimento; estabilidade; vacância; remoção; redistribuição e substituição. Concurso 
público. Serviços Públicos: conceito, classificação, regulamentação e controle; forma, meios e requisitos; 
delegação: concessão, permissão, autorização. Licitação: conceito, finalidades, princípios e objeto. 
Obrigatoriedade, dispensa, inexigibilidade e vedação. Modalidades. Procedimento, revogação e anulação. 
Sanções. Normas gerais de licitação. Contratos administrativos: conceito, peculiaridades e interpretação. 
Formalização, execução, inexecução, revisão e rescisão. Controle da Administração. Controle interno e 
externo. Lei de Improbidade Administrativa (Lei Federal nº 8.429/1992); Processo administrativo: conceito, 
princípios, fases e modalidades. Processo Administrativo no âmbito da Administração Pública Estadual (Lei 
Estadual nº 10.177/1998); Lei Federal nº 12.527/2011 (Lei de Acesso à Informação). 

 

ONDE SE LÊ: 

CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS: 
 

ESPECIALISTA EM PLANEJAMENTO EDUCACIONAL, OBRAS E GESTÃO (ÁREA FINANCEIRA): 1. 
CONTABILIDADE GERAL: Conceituação, objetivos, campo de atuação e usuários da informação contábil. 2. 
Estrutura Conceitual da Contabilidade. 3. Componentes do patrimônio: Ativo, passivo e patrimônio líquido. - 
Conceitos, forma de avaliação e evidenciação. 4. Variação do patrimônio líquido: Receita, despesa, ganhos e 
perdas. Apuração dos resultados. Conceitos, forma de avaliação e evidenciação. 5. Escrituração contábil: 
Método das partidas dobradas; Contas patrimoniais e de resultado; Lançamentos contábeis. 6. Balanço 
patrimonial. Estrutura, forma de evidenciação, critérios de elaboração e principais grupamentos 7. Ativo 
circulante. Estrutura, evidenciação, conceitos, formas e métodos de avaliação. Tratamento contábil das 
contas redutoras. 8. Ativo Não Circulante-Ativo realizável a longo prazo. Composição, classificação das 
contas, critérios de avaliação, aderência aos princípios e normas contábeis e tratamento das contas 
redutoras. 9. Ativo Não Circulante-Investimentos. Formação, classificação das contas, métodos de avaliação, 
tratamento contábil específico das participações societárias permanentes. 10. Ativo Não Circulante 
Imobilizado. Itens componentes, métodos de avaliação, tratamento contábil, processo de avaliação a valor 
justo, tratamento das baixas e alienações. 11. Ativo Não Circulante-Intangível. Tratamento contábil, itens 
componentes e critérios de avaliação. 12. Passivo Circulante: Composição, classificação das contas, critérios 
Administração Central 82 de avaliação, aderência aos princípios e normas contábeis e tratamento das 
provisões. 13. Passivo Não Circulante. Estrutura, evidenciação, conceitos, formas e métodos de avaliação. 14. 
Tratamento contábil das provisões. 15. Patrimônio líquido: Itens componentes, evidenciação, métodos de 
avaliação, tratamento contábil, classificação, formas de evidenciação, distribuição dos resultados, 
constituição e reversões de reservas, ações em tesouraria. Mudança no tratamento dado à contabilização de 
prêmios na emissão de debêntures e subvenções e doações para investimento. 16. Demonstração do 
Resultado do Exercício. Receita de Vendas. Tributos sobre Vendas na sistemática cumulativa e não 
cumulativa. Custo das mercadorias vendidas, dos produtos vendidos ou dos serviços prestados. Despesas de 
vendas, gerais e administrativas. Receitas e Despesas financeiras. Tributos sobre a Renda. Lucro líquido do 
Exercício. 17. Demonstração do Resultado Abrangente. Definição de Resultado Abrangente e Outros 
Resultados Abrangentes. 18. Demonstração das Mutações do Patrimônio Líquido: Conteúdo, itens 
evidenciáveis e forma de apresentação. 19. Demonstração dos Fluxos de Caixa: Conceitos, principais 
componentes, formas de apresentação, critérios e métodos de elaboração. 20. Lei nº 6.404/76 atualizada e 
Normas Brasileiras de Contabilidade aprovadas pelos Pronunciamentos Técnicos do CPC e Resoluções do 
Conselho Federal de Contabilidade (NBC TGs). 21. CONTABILIDADE DE CUSTOS. 22. Principais sistemas de 
custeio: Absorção, Variável e Padrão. 23. Apuração do Custo dos Produtos Vendidos no Custeio por Absorção. 
Material Direto, Mão de Obra Direta e Custos Indiretos de Fabricação. 24. Custeio variável: margem de 
contribuição unitária, e análise das relações custovolume-lucro. Tomada de decisões gerenciais com base no 
Custeio Variável. 25. Custeio Padrão. Apuração das variações favoráveis e desfavoráveis. 26. AUDITORIA 
INTERNA E EXTERNA. 27. Planejamento da Auditoria. 28. Risco de Auditoria. 29. Papéis de trabalho. 30. 



Evidência em Auditoria. 31. Normas de execução dos trabalhos de auditoria. 32. Estudo e avaliação do 
sistema contábil e de controles internos. 33. Aplicação dos procedimentos de auditoria. 34. Documentação 
de auditoria. 35. Amostragem Estatística. 36. Relatório do auditor. Sem ressalva, com ressalva, com parágrafo 
de ênfase e com abstenção de opinião. 37. Normas Brasileiras de Contabilidade aplicadas à auditoria (NBC 
TAs). 2. CONTABILIDADE PÚBLICA E LEI DA RESPONSABILIDADE FISCAL. CONTABILIDADE PÚBLICA. 2. 
Princípios Orçamentários. 3. Receita Orçamentária. Conceito. 4. Classificação e Etapas da Receita 
Orçamentária. 5. Ingressos Extraorçamentários. 6. Despesa Orçamentária. Conceito. 7. Classificação e Etapas 
da Despesa Orçamentária. 8. Pagamentos Extraorçamentários. 9. Restos a Pagar processados e não 
processados. 10. Despesas de Exercícios Anteriores. 11. Suprimentos de fundos e Cartão Corporativo. 12. 
Variações Patrimoniais quantitativas (efetivas) e qualitativas. 13. Demonstrações Contábeis do Setor Público: 
Balanço orçamentário, Balanço Financeiro, Balanço Patrimonial, Demonstração das Variações Patrimoniais. 
14. Manual de Contabilidade Aplicado ao Setor Público (MCASP). Lei nº 4.320/1964. 15. LEI DA 
RESPONSABILIDADE FISCAL. 16. Elaboração Orçamentária: Plano Plurianual de Investimentos, Lei das 
Diretrizes Orçamentárias e Lei Orçamentária Anual. 17. Receita Corrente Líquida dos entes federados. 18. 
Renúncias de Receita. 19. Despesas Obrigatórias de Caráter Continuado. 20. Limites e controles com Despesa 
de Pessoal. 21. Destinação de Recursos para o Setor Privado. 22. Dívida e Endividamento. Limites. 
Recondução da Dívida para os seus limites. 23. Operações de Crédito. Condições e Vedações. 24. Restos a 
Pagar no último ano de mandato do chefe do Poder Executivo. 25. Gestão Patrimonial. Transparência da 
Gestão Fiscal. Relatório Resumido da Execução Orçamentária. Relatório de Gestão Fiscal. 26. Licitações. 27. 
Lei Complementar nº 101/2000 e Lei nº 8.666/1993, exceto os artigos 89 a 108, que foram revogados pela 
LEI nº 14.133/21, e Lei nº 14.133/21 

LEIA-SE: 

CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS: 
 
ESPECIALISTA EM PLANEJAMENTO EDUCACIONAL, OBRAS E GESTÃO (ÁREA FINANCEIRA): 1. 
CONTABILIDADE GERAL: Conceituação, objetivos, campo de atuação e usuários da informação contábil. 2. 
Estrutura Conceitual da Contabilidade. 3. Componentes do patrimônio: Ativo, passivo e patrimônio líquido. - 
Conceitos, forma de avaliação e evidenciação. 4. Variação do patrimônio líquido: Receita, despesa, ganhos e 
perdas. Apuração dos resultados. Conceitos, forma de avaliação e evidenciação. 5. Escrituração contábil: 
Método das partidas dobradas; Contas patrimoniais e de resultado; Lançamentos contábeis. 6. Balanço 
patrimonial. Estrutura, forma de evidenciação, critérios de elaboração e principais grupamentos 7. Ativo 
circulante. Estrutura, evidenciação, conceitos, formas e métodos de avaliação. Tratamento contábil das 
contas redutoras. 8. Ativo Não Circulante-Ativo realizável a longo prazo. Composição, classificação das 
contas, critérios de avaliação, aderência aos princípios e normas contábeis e tratamento das contas 
redutoras. 9. Ativo Não Circulante-Investimentos. Formação, classificação das contas, métodos de avaliação, 
tratamento contábil específico das participações societárias permanentes. 10. Ativo Não Circulante 
Imobilizado. Itens componentes, métodos de avaliação, tratamento contábil, processo de avaliação a valor 
justo, tratamento das baixas e alienações. 11. Ativo Não Circulante-Intangível. Tratamento contábil, itens 
componentes e critérios de avaliação. 12. Passivo Circulante: Composição, classificação das contas, critérios 
Administração Central 82 de avaliação, aderência aos princípios e normas contábeis e tratamento das 
provisões. 13. Passivo Não Circulante. Estrutura, evidenciação, conceitos, formas e métodos de avaliação. 14. 
Tratamento contábil das provisões. 15. Patrimônio líquido: Itens componentes, evidenciação, métodos de 
avaliação, tratamento contábil, classificação, formas de evidenciação, distribuição dos resultados, 
constituição e reversões de reservas, ações em tesouraria. Mudança no tratamento dado à contabilização de 
prêmios na emissão de debêntures e subvenções e doações para investimento. 16. Demonstração do 
Resultado do Exercício. Receita de Vendas. Tributos sobre Vendas na sistemática cumulativa e não 
cumulativa. Custo das mercadorias vendidas, dos produtos vendidos ou dos serviços prestados. Despesas de 
vendas, gerais e administrativas. Receitas e Despesas financeiras. Tributos sobre a Renda. Lucro líquido do 
Exercício. 17. Demonstração do Resultado Abrangente. Definição de Resultado Abrangente e Outros 
Resultados Abrangentes. 18. Demonstração das Mutações do Patrimônio Líquido: Conteúdo, itens 
evidenciáveis e forma de apresentação. 19. Demonstração dos Fluxos de Caixa: Conceitos, principais 
componentes, formas de apresentação, critérios e métodos de elaboração. 20. Lei nº 6.404/76 atualizada e 



Normas Brasileiras de Contabilidade aprovadas pelos Pronunciamentos Técnicos do CPC e Resoluções do 
Conselho Federal de Contabilidade (NBC TGs). 21. CONTABILIDADE DE CUSTOS. 22. Principais sistemas de 
custeio: Absorção, Variável e Padrão. 23. Apuração do Custo dos Produtos Vendidos no Custeio por Absorção. 
Material Direto, Mão de Obra Direta e Custos Indiretos de Fabricação. 24. Custeio variável: margem de 
contribuição unitária, e análise das relações custovolume-lucro. Tomada de decisões gerenciais com base no 
Custeio Variável. 25. Custeio Padrão. Apuração das variações favoráveis e desfavoráveis. 26. AUDITORIA 
INTERNA E EXTERNA. 27. Planejamento da Auditoria. 28. Risco de Auditoria. 29. Papéis de trabalho. 30. 
Evidência em Auditoria. 31. Normas de execução dos trabalhos de auditoria. 32. Estudo e avaliação do 
sistema contábil e de controles internos. 33. Aplicação dos procedimentos de auditoria. 34. Documentação 
de auditoria. 35. Amostragem Estatística. 36. Relatório do auditor. Sem ressalva, com ressalva, com parágrafo 
de ênfase e com abstenção de opinião. 37. Normas Brasileiras de Contabilidade aplicadas à auditoria (NBC 
TAs). 2. CONTABILIDADE PÚBLICA E LEI DA RESPONSABILIDADE FISCAL. CONTABILIDADE PÚBLICA. 2. 
Princípios Orçamentários. 3. Receita Orçamentária. Conceito. 4. Classificação e Etapas da Receita 
Orçamentária. 5. Ingressos Extraorçamentários. 6. Despesa Orçamentária. Conceito. 7. Classificação e Etapas 
da Despesa Orçamentária. 8. Pagamentos Extraorçamentários. 9. Restos a Pagar processados e não 
processados. 10. Despesas de Exercícios Anteriores. 11. Suprimentos de fundos e Cartão Corporativo. 12. 
Variações Patrimoniais quantitativas (efetivas) e qualitativas. 13. Demonstrações Contábeis do Setor Público: 
Balanço orçamentário, Balanço Financeiro, Balanço Patrimonial, Demonstração das Variações Patrimoniais. 
14. Manual de Contabilidade Aplicado ao Setor Público (MCASP). Lei nº 4.320/1964. 15. LEI DA 
RESPONSABILIDADE FISCAL. 16. Elaboração Orçamentária: Plano Plurianual de Investimentos, Lei das 
Diretrizes Orçamentárias e Lei Orçamentária Anual. 17. Receita Corrente Líquida dos entes federados. 18. 
Renúncias de Receita. 19. Despesas Obrigatórias de Caráter Continuado. 20. Limites e controles com Despesa 
de Pessoal. 21. Destinação de Recursos para o Setor Privado. 22. Dívida e Endividamento. Limites. 
Recondução da Dívida para os seus limites. 23. Operações de Crédito. Condições e Vedações. 24. Restos a 
Pagar no último ano de mandato do chefe do Poder Executivo. 25. Gestão Patrimonial. Transparência da 
Gestão Fiscal. Relatório Resumido da Execução Orçamentária. Relatório de Gestão Fiscal. 26. Licitações. 27. 
Lei Complementar nº 101/2000 e Lei nº 8.666/1993, exceto os artigos 89 a 108, que foram revogados pela 
LEI nº 14.133/21, e Lei nº 14.133/21 

Noções de Direito Administrativo: Princípios da Administração. Organização administrativa: Administração 
direta e indireta, centralizada e descentralizada. Poderes da Administração: hierárquico; disciplinar; poder 
normativo e regulamentar; vinculado; discricionário. Poder de polícia: conceito, características, finalidade e 
limites. Ato administrativo: conceito; requisitos; atributos; classificação; espécies; discricionariedade e 
vinculação; invalidação; anulação; revogação; prescrição; cassação e revalidação. Agentes Públicos: Normas 
constitucionais concernentes aos servidores públicos (art. 39 a 41, CF). Servidores públicos: classificação e 
características. Regimes jurídicos funcionais: único, estatutário, e de emprego público. Cargo público: 
conceito e espécies; provimento; estabilidade; vacância; remoção; redistribuição e substituição. Concurso 
público. Serviços Públicos: conceito, classificação, regulamentação e controle; forma, meios e requisitos; 
delegação: concessão, permissão, autorização. Licitação: conceito, finalidades, princípios e objeto. 
Obrigatoriedade, dispensa, inexigibilidade e vedação. Modalidades. Procedimento, revogação e anulação. 
Sanções. Normas gerais de licitação. Contratos administrativos: conceito, peculiaridades e interpretação. 
Formalização, execução, inexecução, revisão e rescisão. Controle da Administração. Controle interno e 
externo. Lei de Improbidade Administrativa (Lei Federal nº 8.429/1992); Processo administrativo: conceito, 
princípios, fases e modalidades. Processo Administrativo no âmbito da Administração Pública Estadual (Lei 
Estadual nº 10.177/1998); Lei Federal nº 12.527/2011 (Lei de Acesso à Informação). 

 

ONDE SE LÊ: 

CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS: 
 

ESPECIALISTA EM PLANEJAMENTO EDUCACIONAL, OBRAS E GESTÃO (ENGENHEIRO CIVIL): 1. PATOLOGIAS 
NA CONSTRUÇÃO CIVIL. Patologias geradas na concepção da estrutura. Patologias geradas na execução da 



estrutura. Patologias devido aos materiais utilizados. Patologias geradas na utilização da estrutura. Principais 
patologias nas estruturas do concreto armado: Fissuração do concreto, Desagregação, Carbonatação, 
Corrosão do concreto, Reação álcali-agregado ou álcali-sílica, Desgaste de superfície, Lixiviação, Vazios de 
concretagem, Perda de aderência, Danos de colisões e Manchas superficiais no concreto. 2. 
IMPERMEABILIZAÇÃO. Sistemas Impermeabilizantes: Impermeabilização Rígida. Impermeabilização Flexível. 
Detalhes construtivos: Manta Asfáltica, Ralos, Banheiros e Junta de Dilatação. Proteção térmica e Proteção 
mecânica. Patologias por falha ou ausência de impermeabilização. 3. ESTRUTURAS EM CONCRETO ARMADO. 
Projeto de estruturas em concreto armado. Concreto protendido. Elementos pré-fabricados de concreto. 
Tipos de Inspeções e periodicidade. Fundamentos das inspeções em estruturas de concreto armado. 
Propriedades e deterioração dos materiais. Identificação e função estrutural dos elementos das estruturas 
de concreto armado. Inspeção e avaliação de superestrutura de concreto. Inspeção e avaliação de estruturas 
de aço. Inspeção e avaliação de aparelhos de apoio. Inspeção e avaliação das infraestruturas. Inspeção e 
avaliação de estruturas de concreto armado sujeitas à ruptura frágil. 4. FUNDAÇÕES. Projeto de fundações. 
Elementos necessários para a elaboração do projeto de fundações: Recalques das fundações, Recalques 
admissíveis nas fundações e Causas de recalques. Tipos de fundação. Patologia das fundações: Origem das 
patologias das fundações e Problemas típicos decorrentes para cada tipo de fundação.  5. ESTRUTURAS 
METÁLICAS. Construção com estrutura de aço. Treliças. Coberturas. Mezaninos. Projetos de estruturas 
metálicas.  6. RESISTÊNCIA DOS MATERIAIS. Identificação: Tensões, Deformações, Torção, Flexão, 
Cisalhamento, Linha Elástica e Flambagem. Critérios de resistência. Propriedades mecânicas dos materiais.  
7. NOÇÕES DE OBRAS DE CONTENÇÃO. Estabilização de taludes/encostas. 8. RECEBIMENTO E ANÁLISE DE 
PROJETOS. Entrega técnica. Termos de referência. Cadernos de especificações. Análise de elementos de 
projeto. Planilhas orçamentárias. Aplicação de valores referenciados. 9. LEVANTAMENTO DE QUANTIDADES 
E ORÇAMENTAÇÃO. Levantamento de quantidades de serviços e materiais. Orçamento e composição de 
custos unitários, parciais e totais dentro de tabelas públicas de preços. Memória de cálculo de quantitativos. 
BDI. Realização de cronograma físico-financeiro. Licitação e contratos administrativos (Lei Federal nº 8.666, 
de 1993; Lei Federal nº 14.133, de 2021). Lei de parcelamento, uso e ocupação do solo; Código de Obras e 
Edificações. 10. PLANEJAMENTO E ACOMPANHAMENTO DE EXECUÇÃO DE OBRAS DE CONSTRUÇÃO CIVIL. 
Contratos. Programação e planejamento de execução, com análise de compatibilização de projetos e 
serviços. Acompanhamento e apoio na fiscalização de obras. Controle de materiais e de execução de serviços. 
Vistoria, medições e elaboração de pareceres. 11. ENGENHARIA DE AVALIAÇÕES. Laudos de avaliação. Perícia 
técnica.  12. DESENHO AUXILIADO POR COMPUTADOR. Normas da representação técnica de elementos de 
construção civil. Uso da ferramenta Autodesk® AutoCAD®. Desenho em 2D e 3D. Edição de pranchas. Cotas 
e escalas de desenho. Criação de modelos e layouts. Formatação de impressões. Uso de tecnologia BIM. 
 
LEIA-SE: 

CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS: 
ESPECIALISTA EM PLANEJAMENTO EDUCACIONAL, OBRAS E GESTÃO (ENGENHEIRO CIVIL): 1. PATOLOGIAS 
NA CONSTRUÇÃO CIVIL. Patologias geradas na concepção da estrutura. Patologias geradas na execução da 
estrutura. Patologias devido aos materiais utilizados. Patologias geradas na utilização da estrutura. Principais 
patologias nas estruturas do concreto armado: Fissuração do concreto, Desagregação, Carbonatação, 
Corrosão do concreto, Reação álcali-agregado ou álcali-sílica, Desgaste de superfície, Lixiviação, Vazios de 
concretagem, Perda de aderência, Danos de colisões e Manchas superficiais no concreto. 2. 
IMPERMEABILIZAÇÃO. Sistemas Impermeabilizantes: Impermeabilização Rígida. Impermeabilização Flexível. 
Detalhes construtivos: Manta Asfáltica, Ralos, Banheiros e Junta de Dilatação. Proteção térmica e Proteção 
mecânica. Patologias por falha ou ausência de impermeabilização. 3. ESTRUTURAS EM CONCRETO ARMADO. 
Projeto de estruturas em concreto armado. Concreto protendido. Elementos pré-fabricados de concreto. 
Tipos de Inspeções e periodicidade. Fundamentos das inspeções em estruturas de concreto armado. 
Propriedades e deterioração dos materiais. Identificação e função estrutural dos elementos das estruturas 
de concreto armado. Inspeção e avaliação de superestrutura de concreto. Inspeção e avaliação de estruturas 
de aço. Inspeção e avaliação de aparelhos de apoio. Inspeção e avaliação das infraestruturas. Inspeção e 
avaliação de estruturas de concreto armado sujeitas à ruptura frágil. 4. FUNDAÇÕES. Projeto de fundações. 
Elementos necessários para a elaboração do projeto de fundações: Recalques das fundações, Recalques 
admissíveis nas fundações e Causas de recalques. Tipos de fundação. Patologia das fundações: Origem das 
patologias das fundações e Problemas típicos decorrentes para cada tipo de fundação.  5. ESTRUTURAS 
METÁLICAS. Construção com estrutura de aço. Treliças. Coberturas. Mezaninos. Projetos de estruturas 



metálicas.  6. RESISTÊNCIA DOS MATERIAIS. Identificação: Tensões, Deformações, Torção, Flexão, 
Cisalhamento, Linha Elástica e Flambagem. Critérios de resistência. Propriedades mecânicas dos materiais.  
7. NOÇÕES DE OBRAS DE CONTENÇÃO. Estabilização de taludes/encostas. 8. RECEBIMENTO E ANÁLISE DE 
PROJETOS. Entrega técnica. Termos de referência. Cadernos de especificações. Análise de elementos de 
projeto. Planilhas orçamentárias. Aplicação de valores referenciados. 9. LEVANTAMENTO DE QUANTIDADES 
E ORÇAMENTAÇÃO. Levantamento de quantidades de serviços e materiais. Orçamento e composição de 
custos unitários, parciais e totais dentro de tabelas públicas de preços. Memória de cálculo de quantitativos. 
BDI. Realização de cronograma físico-financeiro. Licitação e contratos administrativos (Lei Federal nº 8.666, 
de 1993; Lei Federal nº 14.133, de 2021). Lei de parcelamento, uso e ocupação do solo; Código de Obras e 
Edificações. 10. PLANEJAMENTO E ACOMPANHAMENTO DE EXECUÇÃO DE OBRAS DE CONSTRUÇÃO CIVIL. 
Contratos. Programação e planejamento de execução, com análise de compatibilização de projetos e 
serviços. Acompanhamento e apoio na fiscalização de obras. Controle de materiais e de execução de serviços. 
Vistoria, medições e elaboração de pareceres. 11. ENGENHARIA DE AVALIAÇÕES. Laudos de avaliação. Perícia 
técnica.  12. DESENHO AUXILIADO POR COMPUTADOR. Normas da representação técnica de elementos de 
construção civil. Uso da ferramenta Autodesk® AutoCAD®. Desenho em 2D e 3D. Edição de pranchas. Cotas 
e escalas de desenho. Criação de modelos e layouts. Formatação de impressões. Uso de tecnologia BIM. 
 
Noções de Direito Administrativo: Princípios da Administração. Organização administrativa: Administração 
direta e indireta, centralizada e descentralizada. Poderes da Administração: hierárquico; disciplinar; poder 
normativo e regulamentar; vinculado; discricionário. Poder de polícia: conceito, características, finalidade e 
limites. Ato administrativo: conceito; requisitos; atributos; classificação; espécies; discricionariedade e 
vinculação; invalidação; anulação; revogação; prescrição; cassação e revalidação. Agentes Públicos: Normas 
constitucionais concernentes aos servidores públicos (art. 39 a 41, CF). Servidores públicos: classificação e 
características. Regimes jurídicos funcionais: único, estatutário, e de emprego público. Cargo público: 
conceito e espécies; provimento; estabilidade; vacância; remoção; redistribuição e substituição. Concurso 
público. Serviços Públicos: conceito, classificação, regulamentação e controle; forma, meios e requisitos; 
delegação: concessão, permissão, autorização. Licitação: conceito, finalidades, princípios e objeto. 
Obrigatoriedade, dispensa, inexigibilidade e vedação. Modalidades. Procedimento, revogação e anulação. 
Sanções. Normas gerais de licitação. Contratos administrativos: conceito, peculiaridades e interpretação. 
Formalização, execução, inexecução, revisão e rescisão. Controle da Administração. Controle interno e 
externo. Lei de Improbidade Administrativa (Lei Federal nº 8.429/1992); Processo administrativo: conceito, 
princípios, fases e modalidades. Processo Administrativo no âmbito da Administração Pública Estadual (Lei 
Estadual nº 10.177/1998); Lei Federal nº 12.527/2011 (Lei de Acesso à Informação). 

ONDE SE LÊ: 

CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS: 
 

ESPECIALISTA EM PLANEJAMENTO EDUCACIONAL, OBRAS E GESTÃO (ENGENHEIRO DE SEGURANÇA DO 
TRABALHO): 1 - Fundamentos de Engenharia: Ferramentas Básicas: Porcentagens; Operações com Frações; 
Algarismos Significativos; Truncamento e Arredondamento; Operações com Funções Polinomiais, 
Trigonométricas, Exponenciais e Logarítmicas; Sistemas de Referência e Coordenadas Cartesianas e Polares; 
Traçado e Análise (Interpretação) de Gráficos (Escalas Linear, Polinomial, Semilog e Loglog); Derivadas; 
Integrais; Operações com Vetores; Operações com Matrizes. Conceitos Básicos: Ordens de Grandeza; 
Propriedades de Materiais; Propriedades de Corpos (Volume, Massa, Peso, Momento de Inércia); Corpo e 
Partícula; Cinemática de Partículas no Plano (MRU, MRUV, MCU, MCUV): Aceleração, Velocidade e 
Deslocamento Lineares e Angulares; Leis de Newton; Equilíbrio (Estático e Dinâmico) de Forças e Momentos 
(Torques); Dinâmica de Partículas no Plano (MRU, MRUV, MCU, MCUV): Forças, Momentos (Torques) e 
Acelerações Lineares e Angulares; Energia e Potência; Quantidade de Movimento (Momento) Angular e 
Linear, Impulso; Conservação e Dissipação de Energia. 2 - Acidente do trabalho/ Prevenção de Acidente: 
conceito legal e normativo; comunicação e registro de acidentes; causas e consequências dos acidentes; 
investigação e análise de acidentes; estatísticas de acidentes; custos dos acidentes; taxas de frequência e 
gravidade; inspeção de segurança; medidas técnicas e administrativas de prevenção; proteção coletiva, 
equipamento de proteção individual, segurança no trânsito e direção defensiva; norma ABNT NBR 14.280: 
2001 – Cadastro de Acidente do Trabalho - Procedimento e Classificação. 3 - Saúde: Programa de Controle 
Médico de Saúde Ocupacional; doenças relacionadas ao trabalho; biossegurança; toxicologia; índice 



biológico de exposição (IBE); primeiros socorros. 4 - Ergonomia: física, cognitiva e organizacional, 
levantamento, transporte e descarga individual de materiais; equipamentos dos postos de trabalho; 
condições ambientais de trabalho; organização do trabalho; análise ergonômica do trabalho; Doenças 
Osteomuscular Articulares Relacionadas ao Trabalho (DORT); Lesões por Esforços Repetitivos (LER); 
Acessibilidade; Norma ABNT NBR 9050: 2020 – Acessibilidade a edificações, mobiliário, espaços e 
equipamentos urbanos. 5 - Gestão da Segurança do Trabalho, do Meio Ambiente e da Saúde Ocupacional: 
Organização e competência/ atribuições do SESMT e da CIPA; Sistemas de Gestão de Segurança e Saúde 
Ocupacional conforme a norma ABNT NBR ISO 45001:2018; Sistemas de Gestão Ambiental conforme norma 
ABNT NBR ISO 14001: 2015; Diretrizes para Auditoria de Sistemas de Gestão conforme norma ABNT NBR ISO 
19.011: 2018 e Diretrizes da OIT sobre Sistemas de Gestão da Segurança e Saúde no Trabalho. 6 - Prevenção 
e Controle de Riscos em máquinas, equipamentos e instalações: caldeiras e vasos de pressão; instalações e 
serviços em eletricidade; trabalho em espaços confinados; trabalhos em altura; trabalhos a céu aberto; 
construção civil; movimentação, armazenamento e manuseio de materiais; máquinas e equipamentos; 
trabalhos a quente (soldagem, corte e ferramentas abrasivas); trabalho com inflamáveis e líquidos 
combustíveis. 7 - Higiene Ocupacional: exposição aos agentes físicos (ruído, vibrações, pressões anormais, 
temperaturas extremas – calor e frio, radiações ionizantes e não ionizantes, infrassom e ultrassom); 
exposição aos agentes químicos (aerodispersoides; gases e vapores); exposição a agentes biológicos; Limites 
de Tolerância e de Exposição, normas de Higiene Ocupacional da Fundacentro; Programa de Gerenciamento 
de riscos; Programa de Proteção Respiratória; Programa de Conservação Auditiva; Programa de Prevenção à 
Exposição Ocupacional ao Benzeno; Princípios de Radioproteção; Mapa de Riscos. 8 - Proteção Contra 
Incêndio: combustão (química e física do fogo); classes de incêndio; meios de transmissão de calor; agentes 
extintores; equipamentos móveis e fixos de combate a incêndio; extintores de incêndio; dimensionamento 
de extintores; recarga e manutenção de extintores; Inspeção e manutenção de equipamentos de combate 
ao fogo; sprinklers; Iluminação de emergência; sistema de detecção e alarme; sinalização de segurança; 
limites de inflamabilidade/explosividade; brigadas de incêndio; condutas gerais em caso de sinistro; plano de 
emergência e de auxílio mútuo; normas da ABNT relativas à proteção contra incêndio e explosões. 9 - 
Princípios de análise, avaliação e gerenciamento de riscos: conceituação sobre perigo e risco; identificação 
de cenários; avaliação de frequência; avaliação de consequências; técnicas aplicáveis à análise de risco: 
Análise Preliminar de Perigos (APP); Análise Preliminar de Riscos (APR); Estudo de Perigos e Operabilidade 
(HAZOP); Análise de Modos e Efeito de Falhas (FMEA); Análise por Árvore de Falhas (FTA); critérios de risco 
individual e social; plano de gerenciamento de riscos; norma ABNT NBR ISO 31000: 2018 – Gestão de riscos 
– Diretrizes. 10 - Legislação e Normas Técnicas: Política Nacional de Segurança e Saúde no Trabalho - PNSST 
(Decreto federal 7.602/2011); Segurança e Saúde na Constituição Federal e na Consolidação das Leis 
Trabalhistas; Normas regulamentadoras de Segurança e Saúde do Trabalho, Convenções da Organização 
Internacional do Trabalho; benefícios previdenciários decorrentes de acidentes do trabalho, Nexo Técnico 
Epidemiológico, Fator Acidentário de Prevenção; Perfil Profissiográfico Previdenciário, Decreto N° 3.048 de 
1999 e suas alterações; Instrução normativa da Previdência Social; normas técnicas da ABNT relacionadas à 
segurança do trabalho; caracterização da insalubridade e periculosidade. Noções da Lei nº 13.303/2016 e 
suas alterações no que se refere a obras e serviços de engenharia. 11 - Gestão de riscos e Controles internos: 
Conceitos, indicadores, estrutura, metodologias e ferramenta de análise e gerenciamento de riscos; 
Controles Internos; Processo de gestão de riscos: comunicação e consulta; escopo, contexto e critério; 
processo de avaliação de risco (identificação, análise e avaliação de riscos); tratamento de riscos; 
monitoramento e análise crítica; registro e relato; ABNT NBR ISO 31000:2018. 
 
LEIA-SE: 

CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS: 
ESPECIALISTA EM PLANEJAMENTO EDUCACIONAL, OBRAS E GESTÃO (ENGENHEIRO DE SEGURANÇA DO 
TRABALHO): 1 - Fundamentos de Engenharia: Ferramentas Básicas: Porcentagens; Operações com Frações; 
Algarismos Significativos; Truncamento e Arredondamento; Operações com Funções Polinomiais, 
Trigonométricas, Exponenciais e Logarítmicas; Sistemas de Referência e Coordenadas Cartesianas e Polares; 
Traçado e Análise (Interpretação) de Gráficos (Escalas Linear, Polinomial, Semilog e Loglog); Derivadas; 
Integrais; Operações com Vetores; Operações com Matrizes. Conceitos Básicos: Ordens de Grandeza; 
Propriedades de Materiais; Propriedades de Corpos (Volume, Massa, Peso, Momento de Inércia); Corpo e 
Partícula; Cinemática de Partículas no Plano (MRU, MRUV, MCU, MCUV): Aceleração, Velocidade e 
Deslocamento Lineares e Angulares; Leis de Newton; Equilíbrio (Estático e Dinâmico) de Forças e Momentos 
(Torques); Dinâmica de Partículas no Plano (MRU, MRUV, MCU, MCUV): Forças, Momentos (Torques) e 



Acelerações Lineares e Angulares; Energia e Potência; Quantidade de Movimento (Momento) Angular e 
Linear, Impulso; Conservação e Dissipação de Energia. 2 - Acidente do trabalho/ Prevenção de Acidente: 
conceito legal e normativo; comunicação e registro de acidentes; causas e consequências dos acidentes; 
investigação e análise de acidentes; estatísticas de acidentes; custos dos acidentes; taxas de frequência e 
gravidade; inspeção de segurança; medidas técnicas e administrativas de prevenção; proteção coletiva, 
equipamento de proteção individual, segurança no trânsito e direção defensiva; norma ABNT NBR 14.280: 
2001 – Cadastro de Acidente do Trabalho - Procedimento e Classificação. 3 - Saúde: Programa de Controle 
Médico de Saúde Ocupacional; doenças relacionadas ao trabalho; biossegurança; toxicologia; índice 
biológico de exposição (IBE); primeiros socorros. 4 - Ergonomia: física, cognitiva e organizacional, 
levantamento, transporte e descarga individual de materiais; equipamentos dos postos de trabalho; 
condições ambientais de trabalho; organização do trabalho; análise ergonômica do trabalho; Doenças 
Osteomuscular Articulares Relacionadas ao Trabalho (DORT); Lesões por Esforços Repetitivos (LER); 
Acessibilidade; Norma ABNT NBR 9050: 2020 – Acessibilidade a edificações, mobiliário, espaços e 
equipamentos urbanos. 5 - Gestão da Segurança do Trabalho, do Meio Ambiente e da Saúde Ocupacional: 
Organização e competência/ atribuições do SESMT e da CIPA; Sistemas de Gestão de Segurança e Saúde 
Ocupacional conforme a norma ABNT NBR ISO 45001:2018; Sistemas de Gestão Ambiental conforme norma 
ABNT NBR ISO 14001: 2015; Diretrizes para Auditoria de Sistemas de Gestão conforme norma ABNT NBR ISO 
19.011: 2018 e Diretrizes da OIT sobre Sistemas de Gestão da Segurança e Saúde no Trabalho. 6 - Prevenção 
e Controle de Riscos em máquinas, equipamentos e instalações: caldeiras e vasos de pressão; instalações e 
serviços em eletricidade; trabalho em espaços confinados; trabalhos em altura; trabalhos a céu aberto; 
construção civil; movimentação, armazenamento e manuseio de materiais; máquinas e equipamentos; 
trabalhos a quente (soldagem, corte e ferramentas abrasivas); trabalho com inflamáveis e líquidos 
combustíveis. 7 - Higiene Ocupacional: exposição aos agentes físicos (ruído, vibrações, pressões anormais, 
temperaturas extremas – calor e frio, radiações ionizantes e não ionizantes, infrassom e ultrassom); 
exposição aos agentes químicos (aerodispersoides; gases e vapores); exposição a agentes biológicos; Limites 
de Tolerância e de Exposição, normas de Higiene Ocupacional da Fundacentro; Programa de Gerenciamento 
de riscos; Programa de Proteção Respiratória; Programa de Conservação Auditiva; Programa de Prevenção à 
Exposição Ocupacional ao Benzeno; Princípios de Radioproteção; Mapa de Riscos. 8 - Proteção Contra 
Incêndio: combustão (química e física do fogo); classes de incêndio; meios de transmissão de calor; agentes 
extintores; equipamentos móveis e fixos de combate a incêndio; extintores de incêndio; dimensionamento 
de extintores; recarga e manutenção de extintores; Inspeção e manutenção de equipamentos de combate 
ao fogo; sprinklers; Iluminação de emergência; sistema de detecção e alarme; sinalização de segurança; 
limites de inflamabilidade/explosividade; brigadas de incêndio; condutas gerais em caso de sinistro; plano de 
emergência e de auxílio mútuo; normas da ABNT relativas à proteção contra incêndio e explosões. 9 - 
Princípios de análise, avaliação e gerenciamento de riscos: conceituação sobre perigo e risco; identificação 
de cenários; avaliação de frequência; avaliação de consequências; técnicas aplicáveis à análise de risco: 
Análise Preliminar de Perigos (APP); Análise Preliminar de Riscos (APR); Estudo de Perigos e Operabilidade 
(HAZOP); Análise de Modos e Efeito de Falhas (FMEA); Análise por Árvore de Falhas (FTA); critérios de risco 
individual e social; plano de gerenciamento de riscos; norma ABNT NBR ISO 31000: 2018 – Gestão de riscos 
– Diretrizes. 10 - Legislação e Normas Técnicas: Política Nacional de Segurança e Saúde no Trabalho - PNSST 
(Decreto federal 7.602/2011); Segurança e Saúde na Constituição Federal e na Consolidação das Leis 
Trabalhistas; Normas regulamentadoras de Segurança e Saúde do Trabalho, Convenções da Organização 
Internacional do Trabalho; benefícios previdenciários decorrentes de acidentes do trabalho, Nexo Técnico 
Epidemiológico, Fator Acidentário de Prevenção; Perfil Profissiográfico Previdenciário, Decreto N° 3.048 de 
1999 e suas alterações; Instrução normativa da Previdência Social; normas técnicas da ABNT relacionadas à 
segurança do trabalho; caracterização da insalubridade e periculosidade. Noções da Lei nº 13.303/2016 e 
suas alterações no que se refere a obras e serviços de engenharia. 11 - Gestão de riscos e Controles internos: 
Conceitos, indicadores, estrutura, metodologias e ferramenta de análise e gerenciamento de riscos; 
Controles Internos; Processo de gestão de riscos: comunicação e consulta; escopo, contexto e critério; 
processo de avaliação de risco (identificação, análise e avaliação de riscos); tratamento de riscos; 
monitoramento e análise crítica; registro e relato; ABNT NBR ISO 31000:2018. 
 
Noções de Direito Administrativo: Princípios da Administração. Organização administrativa: Administração 
direta e indireta, centralizada e descentralizada. Poderes da Administração: hierárquico; disciplinar; poder 
normativo e regulamentar; vinculado; discricionário. Poder de polícia: conceito, características, finalidade e 
limites. Ato administrativo: conceito; requisitos; atributos; classificação; espécies; discricionariedade e 
vinculação; invalidação; anulação; revogação; prescrição; cassação e revalidação. Agentes Públicos: Normas 



constitucionais concernentes aos servidores públicos (art. 39 a 41, CF). Servidores públicos: classificação e 
características. Regimes jurídicos funcionais: único, estatutário, e de emprego público. Cargo público: 
conceito e espécies; provimento; estabilidade; vacância; remoção; redistribuição e substituição. Concurso 
público. Serviços Públicos: conceito, classificação, regulamentação e controle; forma, meios e requisitos; 
delegação: concessão, permissão, autorização. Licitação: conceito, finalidades, princípios e objeto. 
Obrigatoriedade, dispensa, inexigibilidade e vedação. Modalidades. Procedimento, revogação e anulação. 
Sanções. Normas gerais de licitação. Contratos administrativos: conceito, peculiaridades e interpretação. 
Formalização, execução, inexecução, revisão e rescisão. Controle da Administração. Controle interno e 
externo. Lei de Improbidade Administrativa (Lei Federal nº 8.429/1992); Processo administrativo: conceito, 
princípios, fases e modalidades. Processo Administrativo no âmbito da Administração Pública Estadual (Lei 
Estadual nº 10.177/1998); Lei Federal nº 12.527/2011 (Lei de Acesso à Informação). 



 


